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Realizacdes
» Elaborar fichas técnicas.
« Planear e preparar a mise en place.
* Manusear os equipamentos e utensilios de bar.
« Preparar, decorar e servir as diferentes bebidas utilizando técnicas de mixologia.

¢ Aconselhar o cliente.

Conhecimentos, Aptidodes e Atitudes



CONHECIMENTOS

« Fichas técnicas.

« Unidades de quantificacao, medida,
peso e percentagem.

* Ingredientes e capitagdes.

» Conversao de capitagdes —
medidas internacionais.

 Receituario de composigdes de bar,
classicas e de novas tendéncias.

» Nogdes de quimica e gelificagao.

« Materiais, equipamentos e
utensilios de bar.

* Principios de harmonizagao de
sabores de diferentes bebidas.

 Técnicas de mixologia: Shake, Build,
Rimming, Stir, Blend, flame, Muddle,
Garnish, Layer, Flame, Strain, outras.

¢ Manuseamento dos utensilios e bar.

* Artes decorativas aplicadas a
decoragao de cocktails.

* Técnicas de mixologia.

» Normas de higiene e seguranga na
mixologia.

Critérios de desempenho

Executar Mixologia no servico de bar

APTIDOES

« Interpretar fichas técnicas/
receituarios.

« Delinear e redigir fichas técnicas.

« Higienizar os equipamentos,
matérias e utensilios de bar.

« Identificar os diferentes tipos de
copos de bar.

« Converter medicgdes (capitagoes).

« Aplicar as unidades de
quantificagoes.

* Aplicar as técnicas de mixologia.

« Aplicar técnicas de gelificagédo e
moleculares.

» Misturar bebidas.
e Manusear os utensilios de bar.

* Aplicar técnicas de decoragdes de
composigoes de bar.

* Aplicar as normas de higiene e
seguranga alimentar.

ATITUDES

» Responsabilidade pelas suas agoes.

e Autonomia no ambito das suas
fungoes.

* Cuidado com a apresentagao
pessoal.

¢ |niciativa.

 Autocontrolo.

» Assertividade.

e Empatia.

« Escuta ativa.

» Cooperagao com a equipa.

* Empenho e persisténcia na
resolucao de problemas.

« Sentido de organizacao.
» Flexibilidade e adaptabilidade.

* Respeito pelas regras e normas
definidas.

* Respeitando as técnicas de limpeza e higienizacao dos equipamentos e utensilios do servigo de bebidas.

« Cumprindo as regras de higiene e seguranga alimentar e as regras de segurancga e saude no trabalho.

Contexto (de uso da Competéncia)

« Estabelecimentos de restauracao e bebidas integrados ou ndo em unidades hoteleiras.

Recursos

* Dispositivos tecnoldgicos com acesso a internet.



¢ Recursos multimédia/audiovisuais.

« Tecnologia, equipamentos, materiais e utensilios para a preparagao e servigo de mixologia

¢ Indumentaria /uniforme.

* Manuais de apoio.

Qualificacdes
» 863RA081 - Técnico/a Militar Aeroespacial

* 811RA144 - Técnico/a de Cozinha e Restauracao

Ligagoes Uteis

> EAuQA (https://eduga.pt/)

> DGERT (https://www.dgert.gov.pt/)

> IEFP (https://www.iefp.pt/)

> DGESstE (https://www.dgeste.mec.pt/)

> Portal Qualifica (https:/www.qualifica.gov.pt)

> Portal da Oferta Formativa
(https://www.ofertaformativa.gov.pt/)

Contactos

DGERT Lisboa

© Praga de Londres, n.° 2 — 9 © andar, 1049-056 Lisboa
Qe +351 218 441 400

& dgert@dgert.mtsss.pt (mailto:dgert@dgert.mtsss.pt)
EduQA, I. P. - Edificio Rio

© Av. 24 de Julho, 140, 1399-025 Lisboa

& +351 213934 500

& eduga@eduga.pt (mailto:eduga@eduga.pt)

> Cedefop (http://www.cedefop.europa.eu/pt)

> Skills Panorama
(https://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en)

> OIT
(https://www.ilo.org/public/portugue/region/eurpro/lisbon/htn

> OCDE (http://www.oecd.org/)

> Unido Europeia (https://europa.eu/european-
union/index_pt)

AVISOS LEGAIS (/avisosLegais?csrt=11748962927076446567)
© 2026 DGERT e EduQA. I.P.

£ A oca. . (https://www.portugal.gov.pt)

Cofinanciado pela “
Unidio Europeia
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