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Introdugdo

O presente documento, Plano Anual de Atividades (PAA) da Escola Profissional do Vale do Tejo (EPVT), para o ano
letivo 2025/2026, apresenta-se como um instrumento de natureza flexivel, elaborado com o objetivo de concorrer
para a prossecuc¢ao da missdo da EPVT: “contribuir para a formacdo de cidaddos dotados de diferentes saberes e
capazes de saber-fazer, saber-ser, saber-estar e saber-viver em sociedade, intervindo de forma ativa e responsavel, ao
longo de toda a vida.” Este documento de planeamento identifica “(...)em funcdo do projeto educativo, os objetivos,
as formas de organizacdo e programacao das atividades” e identifica “(...) recursos necessarios a sua execuc¢do” (artigo
92, do Decreto-Lei n? 137/2012, de 2 de julho). As atividades e a¢des e planeadas e previstas visam a educacdo e
formacado dos jovens, considerando o desenvolvimento de diversas areas de competéncias, conforme definido no

PASEO - Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria (2017).

Assim, o presente PAA relne diversas atividades, gerais e especificas (visitas de estudo, aulas abertas, workshops,
encontros com técnicos, sessdes de formagdo com agentes externos, atividades culturais, de voluntariado, entre
outras) e também acles relativas a Projetos integradores de saberes, a desenvolver no ambito da componente de
Cidadania e Desenvolvimento. Estes projetos, planeados sob uma perspetiva de gestao flexivel e integrada do curriculo
de cada curso, visam promover a Educacdo para a Cidadania, com base nos pressupostos da Estratégia Nacional de
Educacdo para a Cidadania (ENEC 2025), aprovada pela Resolu¢cdo do Conselho de Ministros n.2 127/2025, de 29 de
agosto.55/2018.

O PAA 2025/2026 contempla as propostas de todas as equipas educativas dos cursos em funcionamento, de grupos
disciplinares, parceiros e outros atores internos e externos, bem como agentes educativos, além de considerar a
promoc¢do de atividades no ambito do refor¢o da relagdo escola-comunidade e da ligagdo ao mundo do trabalho. As

atividades encontram-se registadas por periodo letivo e/ou outras areas de relevo.

No decurso deste ano letivo, serdao privilegiadas também visitas de estudo e agdes com stakeholders externos,
entidades de acolhimento e potenciais empregadoras de alunos finalistas de cursos profissionais. Além disso, estdao
planificadas mobilidades de curta duragdo e de longa duragdo para recém-diplomados (Erasmus PRO), a realizagdo de

jobshadowing de colaboradores docentes e ndo docentes, no ambito do programa Erasmus+.

Em suma, este PAA ilustra de que forma a escola pretende dar o seu contributo na prepara¢do dos jovens para

responderem aos desafios e exigéncias da sociedade, do mercado de trabalho e do mundo, na era atual.

Revisto e Atualizado em Conselho Pedagdgico a 30 de dezembro de 2025
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Escola Profissional do Vale do Tejo

Oferta formativa — 2025/2026

Existem 13 turmas em funcionamento no presente ano letivo, na EPVT. Neste ano letivo volta a haver uma turma

mista, de 10.2 ano, que funciona em agregacdo de duas areas de formacdo: Turismo e Comunicacdo e Servico Digital.

o

ANCQYEP sizsa:

Ano letivo 2025/2026

Ano

Turma

CEF — Operador/a de Logistica

Técnico/a de Cozinha/Pastelaria

Técnico/a de Restaurante/Bar

Técnico/a de Multimédia

11.2

Técnico/a de Turismo

Técnico/a de Cozinha/Pastelaria

Técnico/a de Multimédia

Técnico/a de Turismo e Comunicagdo e
Servigo Digital

Técnico/a de Cozinha/Pastelaria

Técnico/a de Restaurante/Bar

Técnico/a de Multimédia

Percentagem de alunos por curso

:, erasmus'R) @i

PORTUGAL comies

69 PESSOAS
159 2030

O Fungios ELsnpous moi proviemcs oo s

= Operador/a de Logistica

= Técnico de Turismo

= Técnico/a de Comunicacgdo e
Servigo Digital

= Técnico/a de Cozinha/Pastelaria

= Técnico/a de Multimédia

= Técnico/a de Restaurante/Bar
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1. Objetivos Estratégicos - Projeto Educativo de Escola (PEE)

A EPVT visa continuar a preparar as novas geracdes para o mercado de trabalho, dotando-as de competéncias
essenciais para uma boa insercao na sociedade, ndo descurando o desenvolvimento pessoal e social de cada um,

elementos essenciais para a sua valorizacdo e exercicio pleno de uma cidadania democratica.

Dado o diagndstico estratégico do meio e da escola e a respetiva reflexdo conjunta com vdrios parceiros, a
Administracdo da EPVT definiu para o triénio 2023-2026, com vista a melhoria da qualidade da sua oferta formativa,

os seguintes objetivos estratégicos:

OE 1 | Promover a qualificacdo profissional e educacdo dos jovens

OE 2 | Colaborar nos processos que favorecem o desenvolvimento econémico da regido e do pais

OE 3 | Consolidar a cooperacgao e internacionaliza¢do a nivel europeu

Reforcar a formacgdo dos alunos nas dreas de competéncias de comunicacdo, relacionamento interpessoal,
OE4
pensamento critico e criativo, desenvolvimento pessoal e autonomia.

A concretizacdo destes objetivos estratégicos torna-se mais eficaz e eficiente se, numa visdo integradora, forem
tomados igualmente os objetivos especificos definidos pela EPVT, que ajudam a perspetivar as agdes a desenvolver
para os alcangar. Salienta-se que os objetivos especificos da EPVT, indicadores e metas estdo disponiveis e podem ser

consultados no Projeto Educativo de Escola (Documento Base).

Sdo os objetivos estratégicos definidos pela escola que orientam a organizagdo do presente plano de atividades.
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Plano Anual de Atividades 2025/2026
Escola Profissional do Vale do Tejo

2. Plano de Atividades

Apresentam-se as atividades planeadas, que se preveem realizar por periodo, ao longo do ano letivo, tendo
presentes os objetivos estratégicos da escola, expressos no seu Projeto Educativo. No que respeita ao
desenvolvimento das Provas de Aptidao Profissional, serdo realizados dois momentos de avaliagao intermédia e
um final, tal como estabelecido em regulamento especifico (apresentacdo publica de projetos desenvolvidos e

avaliagdo individual dos alunos).

No decorrer do ano letivo, serdo realizadas reunides do conselho pedagdgico, de professores e conselhos de
turma, conforme previsto na legislacdo em vigor. Estas reunides visam assegurar a melhor gestao pedagdgica do
processo formativo dos alunos e contribuir para a monitorizacdo e melhoria dos processos de ensino, de
aprendizagem e de formacdo dos alunos, elementos essenciais para a consolidacdo da cultura de qualidade da
escola. Além disso, prevé-se o habitual atendimento personalizado a Encarregados de Educacdo no final de cada

periodo letivo.

Com vista a promover a participacdo ativa dos alunos na vida escolar, manter-se-a a realizacdo trimestral da
reunido com Delegados e Subdelegados de turma, bem como com representantes da AE dos alunos da EPVT. Estas
reunides deverdo ocorrer no final de cada periodo letivo e apresentam os seguintes objetivos centrais: i)
estabelecer contactos regulares com os alunos para a auscultacdo e didlogo sobre interesses e necessidades
identificadas na escola; ii) incentivar a participacdo ativa e critica dos alunos no processo de melhoria continua da

comunidade educativa; e iii) apoiar a AE e reforgar as competéncias de cidadania dos alunos.

Além disso, a escola promoverd a Educacdo para a Cidadania através da operacionalizacdo de atividades
interdisciplinares e projetos que contemplam os diferentes dominios contemplados nesta area, tal como
estabelecido na legislacdo em vigor. Estas acGes serdo dinamizadas em cada turma da escola e monitorizadas pelo

coordenador de cada turma.

A escola ira, também, proporcionar diferentes momentos de Formagdo Profissional Interna aos seus
colaboradores (docentes e ndo docentes), em agbes quer conjuntas, quer diferenciadas, distribuidas ao longo do
ano letivo, em datas a definir, no sentido de assegurar as suas necessidades de formac¢do e estimular o seu

crescimento pessoal e profissional.
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Plano Anual de Atividades 2024/2025
Escola Profissional do Vale do Tejo

3.1 Atividades dos Cursos Profissionais no 1.2 Periodo Letivo

Objetivos Atividade — nome e Objetivos especificos Calendarizacao e Dinamizadores Publico-Alvo Custos
Estratégicos do PEE descricao espaco previsionais
1,4 Atividades de Promover o contactoe a Primeira semana de | Orientadores Todos os cursos Nao aplicavel.

integracdo dos novos
alunos

integracdo dos novos
alunos com os restantes,
da sua area de formagao.

aulas

Educativos e area
técnica

1.4 Dia Mundial do Celebrar o Dia Mundial do | 30 de setembro Docentes da Curso de Turismo Nao aplicavel.
Turismo Turismo; Contribuir para a Componente Técnica
formacdo dos alunos nesta do Curso de Turismo
area de formacao;
promover a reflexdo critica
e competéncias de
comunicagao.
1,4 VIII Mostra de Doces | Contribuir para a formacdo | 3 de outubro DTP, HCA, Area Curso Técnico/a de Nao aplicavel.
Conventuais e Artes dos alunos, dando a Técnica de Turismo e Turismo e Técnico/a
do Claustro conhecer varios doces e Hotelaria em parceria | de
produtos tradicionais; com o Museu Cozinha/Pastelaria
promover o contacto Diocesano de
intergeracional e o didlogo Santarém
entre comunidades e
parcerias.
1,4 Dia Mundial da Promover a Educac¢do para | 8 de outubro SPO Cursos de Turismo e | Nao aplicavel
Saude Mental a Saude; reforgar o de Comunicagdo e
desenvolvimento de Servigo Digital
competéncias pessoais,
sociais e emocionais.
1,4 Intercambio - EPSM Reforgar as relagbes com 9 de outubro Cursos de Alunos de Turismo e | N3o aplicavel

escola parceria; partilhar
praticas pedagdgicas no
campo da formacdo em

Cozinha/Pastelaria e
de Restaurante/bar

de Hotelaria

AN O EP f&iiatte,
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Plano Anual de Atividades 2024/2025
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hotelaria; desenvolver
competéncias de
comunicacdo e capacidade
de trabalho em equipa.

1,4

Participacao no
programa ‘Cuida-te

’

Contribuir para o debate e
a reflexao sobre a
importancia da saude
mental, incentivando o
autocuidado, o didlogo e a
promocdo do bem-estar
emocional

14 de outubro

IPDJ

SPO e Orientadores
educativos

102 ano de
Multimédia

1,2,4

Festival Nacional de
Gastronomia

Privilegiar as relagdes de
proximidade entre os
agentes sociais e
econdmicos da regido;
permitir o contacto pratico
dos alunos com eventos de
grande envergadura;
desenvolver as suas
competéncias técnicas e
profissionais.

16 a 26 de outubro

DTP e Formadores das
areas Técnicas dos
Cursos

Cursos Técnicos de
Restaurante/Bar,
Cozinha/Pastelaria,
Multimédia e
Turismo

Nao aplicavel.

1,4

Partilha de
experiéncias de FCT

Partilha de experiéncias
sobre o processo
formativo, descrevendo
aspetos praticos das suas
fungdes e locais de estagio

17 de outubro

Area técnica

112 de Turismo

Nao aplicavel.

1,4

Visita a Exposi¢do
“Pelos Direitos das
Vitimas”

Promover a consciéncia
sobre os direitos das
vitimas e a importancia da
dendncia; sensibilizar para
a igualdade, inclusao e
cidadania ativa; valorizar o
papel dos jovens na

21 de outubro

Teatro Sa da
Bandeira

102 e 112de
Multimédia

Nao aplicavel.

ANQEP iisiszize, erasmus') @i
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construcdo de uma
sociedade mais justa e
solidaria.

1,4

Visita de Estudo a
Setubal

Adquirir e aprofundar
conhecimentos técnicos na
area de vinhos e da sua
terminologia; observar e
identificar varios tipos de
peixes e mariscos, a sua
frescura, bem como
identificar os varios tipos
de legumes e frutas
utilizdveis em
acompanhamentos e
guarnicoes.

4 de novembro

Formadores e 109s anos dos Custos associados
Orientadores Cursos Técnico/a de | a deslocacdo em
Educativos Cozinha/Pastelaria, | autocarro e
Técnico/a e de entradas.
Restaurante/Bar

1,4

Visita de estudo a
Alpiarga

Desenvolver competéncias
técnicas especificas
relacionadas com o Curso
de Turismo e no dominio
da sensibilidade estética,
bem como relacionamento
interpessoal

30 de outubro

Coordenacao do Curso | 122 ano de Turismo | Custos associados
de Turismo a deslocacdo em
autocarro

1,4

Intercimbio EPHTL -
Povoa

Reforcar as relacGes com
escola parceria; partilhar
praticas pedagdgicas no
campo da formagdo em
hotelaria; desenvolver
competéncias de
comunicacao e capacidade
de trabalho em equipa;
contribuir para o
desenvolvimento de
competéncias técnicas

7 de novembro

Coordenacdo dos 129 anos de Nao aplicavel
Cursos de Hotelaria Cozinha/Pastelaria e
de Restaurante/Bar

ANQEP iisiszize, erasmus') @i
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especificas relacionadas
com as dreas de
cozinha/pastelaria e de
restaurante/bar

1,4

Workshop de Bar

Promover o
desenvolvimento de
competéncias das areas de
comunicacdo, a par de
outras técnicas especificas
Reforcar as relacdes com
stakeholders externos.

11 de novembro

Coordenagdo do Curso
de Restaurante/Bar

Alunos do 102 ano
de Restaurante/Bar

Nao aplicavel

1,4

Visita de estudo a
Golega

Promover o pensamento
critico, o desenvolvimento
de competéncias da area
de comunicacdo e a
sensibilidade estética.

11 de novembro

Portugués, Area de
Integragao e HCA

Todos os alunos dos
129 anos

Custos associados
a deslocacdo em
autocarro

1,4

Roadshow Jovem
Talento da
Gastronomia

Estreitar as ligacOes ao
mercado de trabalho e
parceria com stakeholders
externos; desenvolver
competéncias técnicas
especificas na area de
restauracao e incentivar a
reflexdo critica.

12 de novembro

Equipa técnica de
Hotelaria

129 anos de de
Restaurante/Bar e
Cozinha/Pastelaria

Nao aplicavel.

1,2,4

Workshop — Unilever
e Delta Cafés

Promover o
desenvolvimento de
competéncias de
comunicacao e do
pensamento critico, a par
de outras técnicas
especificas

Reforcar relagdes com
stakeholders externos.

24 de novembro

Equipa técnica de
Hotelaria

10s anos de
Cozinha/pastelaria e
de Restaurante/Bar

Nao aplicavel.

ANQEP iisiszize, erasmus') @i
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1,4

Visita tematica a
Santarém, pela obra
de Almeida Garrett

Consolidar conhecimentos
sobre a obra de Almeida
Garrett; desenvolver as
competéncias de
interpretacdo de texto, de
didlogo e de trabalho em
equipa.

25 de novembro

Portugués

112 de Multimédia

N3o aplicavel.

1,2,4

Workshop - MACAM
e Quinta do Arrobe

Estreitar as relagGes com
stakeholders externos no
campo da formacao dos
alunos; desenvolver
competéncias técnicas
especificas na drea de
Hotelaria; promover a
autonomia,
responsabilidade e
relacionamento
interpessoal

27 de novembro

Equipa técnica de
Hotelaria

129 anos de de
Restaurante/Bar e
Cozinha/Pastelaria

Nao aplicavel.

1,4

Brunch

Explorar a gastronomia
alusiva ao tema e
ingredientes da estacao;
aplicar os conhecimentos
adquiridos na elaboracdo
de menus; estimular a
criatividade na criacao de
pratos; aplicar os
conhecimentos adquiridos
no servico de mesa e
harmonizac¢ao de vinhos.

4,5, 11 de dezembro

Equipa técnica de
Hotelaria

Técnico/a de
Restaurante/Bar e
Cozinha/Pastelaria

Nao aplicavel.

1,4

Visita ao Mercado de
Natal em Santarém

proporcionar uma
aprendizagem pratica
sobre a organizagdo de um
mercado sazonal e

3 de dezembro

Atividades econdmicas

11%no de Turismo
10 anode RBe CP —
turma B

Nao aplicavel

ANQQEP &@isie, erasmus @ Geessoss  gBo0a0 [ G
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destacar a importancia do
comeércio local na
dinamizacdo da economia

1,4

Comemoracao do Dia
Internacional dos
Direitos Humanos

Realcgar os direitos
inalienaveis de cada um
dos cidad3os; respeitar os

10 de dezembro

HCA, Area de
Integracao

10.%s, 119 e 12s
anos de CP e RB, 11
Turismo

N3ao aplicavel.

direitos conquistados;
homenagear o empenho e
a dedicacdo de todas as
pessoas que defendem os
direitos humanos,
combatendo todos os tipos
de discriminacgdo e
promovendo a igualdade
entre todos.

12.2 ano de
Cozinha/Pastelaria e
Restaurante/Bar

1,3,4 Menu de Natal - Area técnica

Almocgo tematico

Explorar a gastronomia 12 de dezembro
alusiva ao tema e
ingredientes da estacdo;
aplicar os conhecimentos
adquiridos na elaboracdo
de menus; estimular a
criatividade na criacao de
pratos alusivos ao tema;
aplicar os conhecimentos
adquiridos no servico de
mesa e harmonizagdo de
vinhos

Nao aplicavel.

ANQEP iisiszize, erasmus') @i
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Visita de estudo a Consolidar aprendizagens 12 dezembro Equipa técnica de 112 ano de Custos associados

Coimbra em contexto real; Turismo, Matematica Multimédia e de a deslocagdo em
conhecer melhor o e HCA Turismo e 122 ano autocarro e
patrimdnio turistico da de Turismo entradas em
cidade e desenvolver o museus e
pensamento critico, monumentos

raciocinio légico e
sensibilidade estética dos
alunos

ANQE st e!;g&ﬁmus"@ 'I gg::gssusms ’! 5030 mgmagzmrm
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3.2 Atividades dos Cursos Profissionais no 2.2 Periodo Letivo

Objetivos

Estratégicos do

PEE

Atividade — nome e
descricao

Objetivos especificos

Calendarizacao e
espacgo

Dinamizadores

Custos
previsionais

Publico-Alvo

1,2,4

Almogo vinico + Chefe
Flavio Silva

Estreitar as relagdes com
stakeholders externos no
campo da formacgado dos
alunos; desenvolver
competéncias técnicas
especificas na drea de
Hotelaria; promover a
autonomia,
responsabilidade e
capacidade de trabalho em
equipa

15 de janeiro

Equipa técnica de
Hotelaria

112 ano de
Cozinha/Pastelaria e
de Restaurante/Bar

N3ao aplicavel

1,2,4

Visita de estudo a
STARTUP Santarém

Promover o
aprofundamento de
conhecimentos sobre o
funcionamento do mercado
de trabalho e contacto com
agentes econémicos;
reforcgar relagdes com
entidades parceiras;
desenvolver a reflexdo
critica e o espirito critico
dos alunos

15 de janeiro

Coordenador do Curso
de Comunicagdo e
Servico Digital

Alunos do Curso de
Comunicagao e
Servigo Digital

Nao aplicavel

1,24

Jornadas de
Comunicagao e Servico
Digital

Valorizar o
desenvolvimento de
competéncias técnicas
especificas e praticas, assim
como a ligagdo ao mundo
empresarial.

29 de janeiro

Area técnica
Coordenador de curso

Curso de Nao aplicavel.
Comunicagao e

Servico Digital

ANQYEP e, erasmus'@ @i
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Plano Anual de Atividades 2024/2025
Escola Profissional do Vale do Tejo

1,4 Visita guiada - Acolher parceiros franceses | 26 de janeiro Coordenador do Curso | 122 ano do curso N3o aplicavel
Intercambio com escola | do curso de Turismo; de Turismo, Docente profissional de
francesa divulgar o patrimdnio de Francés Técnico/a de
turistico e cultural da Turismo
cidade e alguns locais de
interesse utilitario
1,4 Participacdo na 2.2 Estimular o compromisso 2 a 7 de fevereiro DTP/DEC 9.2e 10.2 ano de N3ao aplicavel
edicao do Scholas social, civico e politico dos todos os cursos
Cidadania Santarém estudantes de ensino
secundario, promovendo
uma cultura de didlogo e
cooperagao.
1,4 Menu tematico de Sao Explorar a gastronomia 13 de fevereiro Area técnica 12.2ano Nao aplicavel.
Valentim alusiva ao tema e
ingredientes da estacao; Cozinha/Pastelaria e
aplicar conhecimentos Restaurante/Bar
adquiridos na elaboracao
de menus; estimular a
criatividade na criagdo de
pratos alusivos ao tema;
aplicar os conhecimentos
adquiridos no servico de
mesa e harmonizagdo de
vinhos.
1,4 Visita — Feira de Desenvolver competéncias | 19 de fevereiro Coordenador do Curso | 122 ano do curso N3ao aplicavel
Emprego do Turismo - técnicas e de comunicagdo de Turismo profissional de
Lisboa em contexto real; Técnico/a de
contribuir para o Turismo
desenvolvimento pessoal e
autonomia dos alunos
1,2,4 Encontro com Hotel Vila | Estreitar as relagdes com 20 de fevereiro Coordenador do Curso | 122 ano de Turismo Nao aplicavel

Baleira

stakeholders externos no

de Turismo
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campo da formacgado dos
alunos; promover o
pensamento critico e
autonomia dos alunos;
reforgar os contactos com o
mercado de trabalho

1,4 Intercambio EPHTL Reforgar as relagées com 20 de fevereiro Equipa de Hotelaria 129 anos de N3ao aplicavel
Lisboa escola parceria; partilhar Cozinha/pastelaria e
praticas pedagdgicas no de Restaurante/Bar

campo da formacdo em
hotelaria; desenvolver
competéncias de
comunicacdo e capacidade
de trabalho em equipa;
contribuir para o
desenvolvimento de
competéncias técnicas
especificas relacionadas
com as dareas de
cozinha/pastelaria e de

restaurante/bar
1,2,,4 Visita de estudo Promover o 26 de fevereiro OE — turma de CEF CEF Nao aplicavel
E.Leclerc aprofundamento de

conhecimentos sobre o
funcionamento do mercado
de trabalho e contacto com
agentes econdmicos;
reforcar relagdes com
entidades parceiras;
desenvolver a capacidade
de reflexdo criticae o
desenvolvimento pessoal e
autonomia dos alunos

ANQQEP &@isie, erasmus @ Geessoss  gBo0a0 [ G
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1,4

Ida ao Teatro — Pega “A
primeira vez”

Contribuir para o
desenvolvimento da
sensibilidade estética e
artistica dos alunos;
promover o seu
desenvolvimento pessoal,
social e cultural

27 de fevereiro

Teatro Sa da
Bandeira, Santarém

Grupo de Portugués

10s anos de
Cozinha/pastelaria e
de Restaurante/Bar

Preco do bilhete

1,4

Concurso — Regioes a
Mesa

Explorar a gastronomia
alusiva as regides dos
paises de origem dos
alunos; aplicar
conhecimentos adquiridos
no curso; estimular a
criatividade; sensibilizar os
jovens para as questdes
relacionadas com o
pluralismo e diversidade
cultural; promover a
inclusdo, desenvolvimento
pessoal e autonomia dos
alunos

5 de margo

Equipa educativa da
turma A do 102 ano de
CPeRB

102ano—-Turma A—-
Cozinha/pastelaria e
Restaurante/bar

N3o aplicavel

1,4

Dia Internacional da
Mulher — 8 de margo

Celebrar a data e contribuir
para o desenvolvimento
pessoal, social e
profissional de todos os
jovens na escola

6 de marco

Area de Integracéo

Comunidade escolar

Nao aplicavel

1,4

Ida ao Teatro — Farsa de
Inés Pereira (Gil
Vicente)

Contribuir para o
desenvolvimento da
sensibilidade estética e
artistica dos alunos;
promover o seu
desenvolvimento pessoal,
social e cultural

18 de margo

Convento de Sao
Francisco

Grupo de Portugués

Turmas do 102 ano

Preco do bilhete

PORTUGAL
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1,4 Visita de estudo ao Proporcionar aos alunos 27 de margo Coordenador do Curso | 102 ano de Turismo | Nao aplicavel
Hotel Verdi um contacto direto com a de Turismo 129 ano de Turismo
realidade do setor
hoteleiro; aprofundar
conhecimentos sobre o
funcionamento de uma
unidade hoteleira;
desenvolver competéncias
pessoais e autonomia

3.3 Atividades dos Cursos Profissionais no 3.2 Periodo Letivo

Objetivos Atividade — nome e Objetivos especificos Calendarizagao Dinamizadores Publico-Alvo Custos
Estratégicos do descricao e espago previsionais
PEE
1,2,4 Participacdo em Conhecer a atividade e ofertas | 22 de abril DTP/DEC finalistas dos cursos Nao aplicavel.

divulgacao sobre o formativa promovidas pelo Técnico/a de

ensino superior IPSantarém; dar a conhecer Turismo, de

pelo Instituto Politécnico | alternativas formativas como o Comunicagao e

de Santarém ensino superior técnico (Tesp) Servigo Digital, de
ou Licenciaturas na sua e/ou Multimédia, de
outras areas de formacao. Cozinha/Pastelaria e
Restaurante/Bar
1,4 Jornadas de Turismo Promover o empreendedorismo; | 27 de abril Area técnicado Curso | 10.2,11.2e12.2 Nao aplicavel
reforgar o contacto com o de Turismo anos
mercado de trabalho, entidades Técnico/a de
do setor turistico e realidades Turismo
diversificadas no ambito do
curso.
1,4 Jornadas de Multimédia | Promover o contacto com maio Equipa técnica do 109,112e 122ano Nao aplicavel
entidades e agentes econdmicos | (dia a definir) curso de Multimédia de Multimédia
ANQYEP #5585, erasmus'®) @ Geessos o030 [l

18




Plano Anual de Atividades 2024/2025

Escola Profissional do Vale do Tejo

ligados a drea de formacgdo do
CuUrso; promover o
conhecimento realidades
diversificadas no mercado de
trabalho.

1,34,

Comemoracgao do Dia da
Europa

Identificar aspetos da presenca
da Unido Europeia no quotidiano
da regido e do pais; localizar os
Estados-Membros da Unido
Europeia; reconhecer a
diversidade geografica dos
paises da Unido Europeia;
Promover a criatividade e 0
espirito critico; promover o
trabalho de equipa.

9 de maio

Area de Integragdo

Todos os cursos

N3ao aplicavel.

1,4

Colaboracao nas
comemoragoes do Dia
da Crianga em Santarém

Desenvolver sentido de
responsabilidade, comunicacao
e capacidade de trabalho em
equipa em contexto real;
reforcar o contacto e relacGes
com a comunidade.

junho

Area técnica

10.2 e 11.2 anos do
curso profissional de
Técnico/a de
Turismo

Nao aplicavel.

ANQYEP &z, erasmus
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3.4 Atividades Transversais e Atividades envolvendo diferentes cursos

o030 [ Ceer

20

Objetivos Atividade — nome e Objetivos especificos Calendariz | Dinamizadore Publico-Alvo Custos
Estratégicos descrigao acdoe s previsionais
do PEE espago
1,4 Recegdo aos Acolher encarregados de educacgado, integrando-os | 12 de DTP Alunos e A determinar.
encarregados de na comunidade escolar; reforgar a relagao escola- setembro Orientadores Encarregados de (Servico —
educagao familia; incentivar a participacao dos E.E. na vida Educativos e Educacdo de 109 coffee break)
escolar dos seus educandos; dar a conhecer o SGQ Coordenadore | ano de todos os
aos novos EE e sensibilizar para a importancia do s de curso cursos e alunos e
envolvimento de todos na melhoria continua da Encarregados de
escola. Educacdo do CEF.
1,4 Rececgdo a todos os Acolher todos os alunos no primeiro dia de aulas; 15 de DTP e Comunidade Nao aplicavel.
alunos EPVT promover a comunicacao e o didlogo entre a setembro Orientadores Escolar
equipa educativa e os alunos. educativos
1,2,4 44.2 Festival Nacional de | Divulgar a EPVT enquanto entidade de ensino 16a26de | DTPeArea Todos os Cursos da | Nao aplicavel.
Gastronomia profissional da regido; aproximar os alunos da outubro Técnica dos EPVT
pratica profissional; promover atividades de Cursos,
Casa do Campino confecgdo praticas — showcookings e masterclasses -
Parceria com o Municipio | com publico externo; continuar a potenciar as
de Santarém estreitas relagcdes com entidades parceiras da
escola, nomeadamente o Municipio de Santarém.
1,4 Comemoracgdo do diade | Contribuir para o trabalho em grupo, espirito de 31de Atividade Comunidade Nao aplicavel.
Halloween equipa, desenvolvimento da criatividade e sentido | outubro multidisciplina | Escolar
Happy Halloween na de pertenca de todas as turmas; enriquecer as r
EPVT vivéncias em ambiente escolar e promover as
partilhas entre pares.
4 Dia Mundial do Cinema Promover a criatividade e espirito critico; criar 5de Associacdao de | Comunidade N3o aplicavel.
Concurso de cartazes momentos de competicdo saudavel novembro | Estudantes Escolar
cinematograficos
1,4 Celebragao do Dia do Incentivar a reflexao sobre o papel do professor na | 17 de DEC, SPO Comunidade N3ao aplicavel.
Professor e Mundial da educacdo e formagao de pessoas. Contribuir para o | novembro Escolar
Criatividade
ANQEP iisiszize, erasmus') @i & pessoas
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desenvolvimento de competéncias pessoais e
criativas dos alunos

1,4 Assembleia de alunos Auscultar os alunos quanto as suas necessidades e | Dezembro, | DTP, SPO Delegados, Sub- N3ao aplicavel.
Reunido com Delegados, | propostas de intervengdo/melhoria; reforcar o margo, delegados de
Sub-delegados de Turma | clima de trabalho e de didlogo na comunidade; junho/julh turma e Associacdo
e AEEPVT reunir contributos para um plano de melhoria o de Estudantes
continua.
1,4 Atividades final do Reforcar o clima de trabalho e os lagos entre todaa | 15e 16 de | Orientadores Comunidade Nao aplicavel.
1.2periodo comunidade escolar. dezembro | educativos e escolar
Natal 2025 na EPVT Associac¢do de
Estudantes
1,2,4 Participacdo da BTL Divulgar a EPVT enquanto entidade de ensino 25 de DTP, DECe Todos os Cursos da | Nao aplicavel.
(Bolsa de Turismo de profissional da regido; aproximar os alunos da fevereiro Area Técnica EPVT
Lisboa) pratica profissional; promover atividades de dos Cursos em
confecdo e praticas com publico externo; continuar parceria com o
Parceria com o Municipio | a potenciar as estreitas relacdes com entidades Municipio de
de Santarém parceiras da escola, nomeadamente o Municipio Santarém
de Santarém.
1,2,4 Bootcamp no ISLA Conhecer a atividade e ofertas formativa 12 de DEC/ DTP 12.2ano Nao aplicavel.
Santarém promovidas pelo ISLA Santarém; dar a conhecer margo Turismo,
alternativas formativas como o ensino superior Multimédia e
técnico (Tesp) na sua e/ou outras areas de ISLA Comunicagdo e
formacao. Santarém Servigo Digital
1,2,4 Comemoragao do 25 de Promover a reflexao critica; refletir sobre a abril HCA Comunidade N3ao aplicavel.
abril abordagem da memdria enquanto patrimdénio Area de escolar
cultural e construgdo de identidade comum; EPVT integracdo
sensibilizar os alunos para os conceitos de
cidadania e inclusdo; enfatizar os valores sociais
gue este evento histdrico ajudou a emergir na
ANQYEP &iszine, erasmus') @i ¢ pEssoas
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sociedade portuguesa; promover a criatividade e o
espirito critico; promover o trabalho de equipa.
1,2,4 Feira Nacional da Divulgar a EPVT enquanto entidade de ensino Junho — DTP e Area Todos os Cursos da | Ndo aplicavel.
Agricultura profissional da regido; aproximar os alunos da dias a Técnica dos EPVT
pratica profissional; promover atividades de definir Cursos em
Parceria com o Municipio | confecdo praticas — showcookings e masterclasses - parceria com o
de Santarém com publico externo; continuar a potenciar as Municipio de
estreitas relagcdes com entidades parceiras da Santarém
escola, nomeadamente o Municipio de Santarém.

3.5 Atividades Desportivas e Extracurriculares

Objetivos | Atividade — nome e descrigao Objetivos especificos Calendarizagao e Dinamizadores Publico-Alvo Custos
Estratégicos espaco previsionais
do PEE

Dia Europeu do Desporto 26 de setembro E Fisica

Escolar

Torneio interturmas de 27 de novembro AEEPVT

Futsal

ANQEP sziiie, erasmus'® @ g Moo30 TR
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Torneio de Basket 3X3

Motivar e envolver os alunos na

26 de janeiro

1,4 Santarém pratica de atividade fisica e Disciplina de
Encontro de Futsal — promover o desenvolvimento de 4 de fevereiro Educacao Fisica Comunidade Escolar N3o aplicavel.
Desporto escolar competéncias pessoais, sociais e
relacionais
Torneio interturmas de 23 de abril
Futsal
Objetivos Atividade — nome e Objetivos especificos Calendarizagao Dinamizadores Publico-Alvo Custos
Estratégicos descricao e espago previsionais
do PEE
1,3,4 #ErasmusDays Divulgacdo do Programa 13 outubro DTP, DEC e SPO Comunidade Escolar Nao aplicavel
Erasmus+ na comunidade;
Let’s Talk About Apresentacdo das mobilidades EPVT
Erasmus previstas.
Partilha de testemunhos de
participantes; videos, Quizz.
1,3,4 Erasmus+ KA1 Contribuir para o reforco da Janeiro a maio- | DTP e DEC Recém-Diplomados de Nao aplicavel
empregabilidade de alunos Espanha Cozinha/Pastelaria;
Long-term learning recém-diplomados; promover a Restaurante/Bar e
mobility of VET learners | cidadania europeia e mobilidade Macgo a agosto - Turismo e de Multimédia
(ErasmusPro) dos alunos. Italia
1,3,4 Erasmus+ KA1 Contribuir para a formagdo em Fevereiro a abril | DTP, DEC e SPO Comunicagao e Servigo Nao aplicavel

FCT - Short-term learning
mobility of VET learners

contexto de trabalho e reforco da
empregabilidade dos alunos;
promover a cidadania europeia e
mobilidade dos alunos

— Espanha;
Crodacia

Digital; Turismo;
Multimédia;
Cozinha/Pastelaria
11.2e12.22anos

ANQEP iisiszize, erasmus') @i
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1,2,3,4 Mobilidade de Grupo Reforcar a formacdo profissional e | 19 a 23 de Curso de Alunos do curso de Nao Aplicavel
pessoal dos alunos de janeiro 2026 Cozinha/Pastelaria Cozinha/pastelaria
Cozinha/Pastelaria; promover a
empregabilidade e mobilidade Granada, Equipa técnica dos
dos alunos; valorizar o Espanha cursos de CP e RB
intercambio cultural e trabalho
em equipa na Europa
2,3 Mobilidades de Staff Acompanhar posto de trabalho Fevereiro - DTP, SPO e DEC Colaboradores docentes | N&o aplicavel
em escola parceira; contribuir Espanha e ndo docentes
Job-shadowing para a formacao dos
colaboradores docentes; Marco - Grécia
2,3 Cursos Erasmus Disponibilizar formacao Dezembro — DTP, SPO e DEC Colaboradores docentes | Nao aplicavel
certificada a colaboradores Espanha
docentes.
Assegurar as condicdes para o Junho - Crodcia
crescimento pessoal, social e
profissional dos colaboradores e
melhoria continua da escola
1,3,4 Acolhimento do Liceu Consolidar a internacionalizagdo 26 a 28 de DTP, DEC, SPO, Professores do curso de N3ao aplicavel
Marie Curie da escola; reforgar as relagdes de | janeiro Equipa técnica do Turismo e alunos do 122
parcerias na Europa; promover a Curso de Turismo ano de Turismo
partilha de praticas entre as
equipas educativas francesa e
portuguesa
1,3,4 Acolhimento de equipa | Consolidar a internacionalizagdo 09al3de DTP, DEC, Equipa Formadores da C Nao aplicavel
do “Lycée international | da escola; reforcar as relagdes de | marco técnica do Curso de Tecnolégica do curso e

des métiers
Lautréamont”

parcerias na Europa; promover a
partilha de praticas entre as
equipas educativas francesa e
portuguesa

Cozinha/Pastelaria e
de Restaurante/Bar

alunos de
cozinha/pastelaria e
restaurante/bar
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Nota - As ag¢bées enquadradas no Programa Erasmus+ visam promover a inovag¢@o a diferentes niveis da escola como organizagéo, através de intercmbios e partilhas de

experiéncias entre pares e do desenvolvimento de agbes conjuntas com parceiros. Além disso, estas a¢oes pretendem contribuir também para o refor¢co da empregabilidade
dos alunos e da competitividade da escola.
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Objetivos Atividade — nome e Objetivos especificos Calendarizacao Dinamizadores Publico-Alvo Custos
Estratégicos descricao e espago previsionais
do PEE
1 Formagao Interna de Aprofundar conhecimentos 19 de EPVT Colaboradores Docentes N3ao aplicavel
colaboradores em Técnicas | sobre técnicas de prevencao e | novembro e Nao Docentes
de Prevencao e Combate a combate a incéndios
Incéndios
1 Eleicdo da Associacdo de Sensibilizar os alunos para a Inicio das Alunos de cada listaa | Todos os alunos da EPVT | Nao aplicavel
Estudantes importancia da participacdo na | campanhas: 06 | votacdo
vida da comunidade e levar os de outubro
Campanha das Listas alunos a compreender o
funcionamento do sistema Eleicdo: 20 de
eleitoral. outubro
1 Cerimdnia de entrega dos Distinguir os ex-alunos da EPVT | 16 de janeiro DTP, Orientadores Ex-alunos que Nao aplicavel
Diplomas do Quadro de gue evidenciaram Educativos, em receberam Diploma de
Valor e Exceléncia aproveitamento escolar e/ou CNEMA parceria com o Exceléncia e/ou de Valor.
formacdo pessoal, social e Municio de Santarém
humana; valorizar todos os
agentes da comunidade
educativa; colaborar com o
Municipio.
1 Escolha do representante Reforgar a relagdo escola- 27 de DTP/DQ Encarregados de N3do aplicavel.
dos encarregados de familia; incentivar a novembro Educagao dos alunos
educgado para o ano letivo participacgdo dos E.E. na vida
2025/2026 escolar dos seus educandos.
1 Formagao Interna de Aprofundar conhecimentos 18 de fevereiro | EPVT Colaboradores Docentes | Nao aplicavel

colaboradores em
Primeiros Socorros

sobre primeiros socorros

e Nao Docentes
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1,2,4 Experimenta EPVT Oferecer experiéncias em 31 de margo DTP; Coordenadores Populagdo escolar Suportados pela
diferentes dreas de formagao de curso, Orientadores escola.
12.2 edicdo profissional a alunos do 9.2ano educativos, Docentes e | Comunidade
de outras escolas; contribuir o
lidacio da imagem Colaboradores nao- . B
Z:rspavf:ro:as(segigo' docentes alun(.)s participam como
organizadores
1 Formagao Interna de Aprofundar conhecimentos 9 de abril EPVT Colaboradores Docentes | Nao aplicavel.
colaboradores sobre o CTE | sobre os novos equipamentos e Nao Docentes
Digital do CTE Digital
1,2,4 “12.2 ano, e agora?” Dar a conhecer as necessidades | Durante 0 2.2e | DEC/SPO 12.2 anos N3o aplicavel.
de recrutamento das empresas | 3.2 periodo
Encontros com empresas de | da regido; aproximar os alunos
recrutamento e potenciais do mercado de trabalho.
empregadores
IPDJ e outras entidades
1,2,4 Feiras das profissoes e Divulgar a oferta formativa da 14 a 16 de abril | DEC/DTP e Populagdo escolar do Suportados pela
educagdo EPVT junto da populacgao; coordenadores de ensino basico escola.
proporcionar aos jovens do Maio curso
Participagdo no Inter EDUCA | ensino base experiéncias nas
e outras iniciativas areas de formagao do seu Junho
promovidas na area de interesse; reforgar o trabalho
influéncia da escola em prol da tomada de decisGes
conscientes na escolha de um
curso profissional.
1 Final do ano letivo com Valorizar a cultura, a inclusdo e | Junho—diaa DTP/DEC/Orientadores | alunos, familiares, Nao aplicavel.
arraial "EPTV Faz o desenvolvimento de definir Educativos amigos, docentes e staff
Acontecer". competéncias além da sala de
aula; reforgar as relagdes
escola-familia e escola-
comunidade.
ANQYEP siigi:, erasmus ) @i i Epzsons [ [
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Consideracgoes finais

O presente documento foi organizado, conforme anteriormente referido, com um objetivo central: contribuir para a
operacionalizacdo dos objetivos estratégicos definidos no PEE da EPVT. Desta forma, a escola visou também dar
continuidade ao trabalho dinamizado em prol da sua melhoria continua, considerando todas as exigéncias e desafios
colocados ao ensino profissional na atualidade. Assim, pretende-se assegurar a promocao do sucesso educativo dos
alunos, a sua valorizacdo pessoal e social e insercao socioprofissional futura. Para tal, a escola considerou também o
reforco da sua relagdo com todos os atores do meio em que esta integrada aos niveis local, regional, empresarial e

internacional.

As atividades planeadas visam mobilizar os alunos para a realizagdo com sucesso dos seus percursos escolares, bem
como criar condi¢Ges para que todos possam construir os seus projetos pessoais, e profissionais, de vida. Neste
sentido, foram contempladas a¢des com entidades, agentes educativos e empresas relacionadas com as areas de
formacdo dos cursos profissionais em funcionamento, com destaque para o Municipio de Santarém e empresas
parceiras da regido, bem como as escolas do grupo. Ao nivel da internacionalizacdo da escola, mantém-se os objetivos
delineados, de modo a dar continuidade ao plano de desenvolvimento europeu da EPVT, procurando estabelecer
novas parcerias, noutros paises. Ademais, as atividades enquadradas no Programa Erasmus+ tém uma implementacao

concertada com os pressupostos estabelecidos pela Agéncia Nacional, tal como tem vindo a acontecer ha varios anos.

O PAA serd avaliado no final do ano letivo, tendo em conta igualmente a monitorizacdo periddica, efetuada em modo
de avaliagdo contextualizada de atividades realizadas em conselhos de turma, no final de cada periodo letivo. Esta
anadlise procurard conduzir ao reajuste, quando necessario, estratégias de atua¢ao, de modo a permitir o cumprimento

dos objetivos definidos em cada atividade ou projeto.

O PAA deste ano letivo serd alvo de avaliagdo final em Conselho Pedagdgico, a fim de possibilitar as melhorias
estratégicas que se verifiqguem essenciais para o ano letivo seguinte. Por conseguinte, pretendemos continuar a
trabalhar com vista ao crescimento da escola, enquanto organizacdo, considerando igualmente o Sistema de Gestao

da Qualidade em vigor na EPVT.
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